bazate YOLSUZLUKLA MUCADELE
POLITIKA BELGESI

BAZI ALTERNATIFLER (BAZALT) GENCLIK DERNEGI
YOLSUZLUKLA MUCADELE POLITIKASI

1. Amag

Yolsuzlukla Miicadele Politikasinin amaci, Bazi Alternatifler (BAZALT) Genglik Derneginin
faaliyetleri, projeleri, uygulamalar1 gibi tiim stlireclerinde yolsuzluk karsit1 bir politika ve uygulama
ortaya konulmasini saglamaktir.

Bu politika, dernegin faaliyet gosterdigi tiim alanlarinda uygulanacak olan faaliyetlerin; gecerli
yolsuzluk ve rugvet karsiti olan yasalara, uygulama ve diizenlemelere dayanarak, evrensel ilkelere
uyumunu saglamak amacindadir.

Bu politika belgesi, ayn1 zamanda:

e Kaynag rusvet ve yolsuzluk sucglari olan sug gelirlerinin aklanmasinin 6nlenmesi,

e Rugvet ve yolsuzluk sucu dogmasina zemin hazirlayabilecek ortamin mimkin oldugunca
ortadan kaldirilmasi ve tespiti,

e Rugvet ve yolsuzluk sucu ile ilgili yakiumluliik ve taahhttlerin gereginin yerine getirilmesini
hedeflemektedir.

2. Kapsam
2.1. Yolsuzlukla Miicadele Politikasi, Bazi Alternatifler (BAZALT) Genglik Dernegi'nin:

Yonetim kurulu tiyeleri,

Dernek calisanlari,

Dernek gonullileri,

[s birligi icinde olunan ortaklar ve caliganlari,

Mal-hizmet alinan firmalar,

Dernek adina temsil yetkisi verilmis olan goérevliler ve kurumlar1 kapsamaktadir.

3. Dayanak

Turk Ceza Kanunu

Ceza Muhakemesi Kanunu

Avrupa Konseyi Yolsuzluga Kars1 Micadele S6zlesmesi
Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Miicadele S6zlesmesi

4., Tanimlar

Yolsuzluk: Bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya dolayl olarak her nevi
kazang saglama amaciyla kétiiye kullanilmasidir.



Rusvet: Bir kisinin, gérevinin ifasi ile ilgili bir isi yapmasi, yaptirmasi, yapmamasi, hizlandirmasi,
yavaglatmasi amaciyla dogrudan veya aracilar vasitasiyla menfaat temin, teklif veya vaat edilmesi;
talep veya kabul edilmesi, bunlara aracilik edilmesi gibi yollarla gérevinin gereklerine aykiri
davranmasi i¢in bir baska kisiyle vardigi anlasma cercevesinde kendisine veya bunu talep eden tarafa
ya da bu iliski dolayisiyla bir bagkasina ¢ikar saglamasidir.

Rusvet ve yolsuzluk pek cok farkl: sekilde gerceklestirilebilir, bunlar arasinda:

Nakit 6demeler

Alinan komisyon

Esitsiz ve i¢ diizenlemelere aykiri olarak kullandirilan sosyal haklar
Hediye

Agirlama faaliyetleri

Diger menfaatler

5. Gorev ve Sorumluluklar
5.1. Yonetim Kurulu

e Politikanin uygulanmasi, takibi ve gincellenmesi

e Kurallara uyulmamasi durumunda bildirim, inceleme ve yaptirim mekanizmalarinin
belirlenmesi ve isletilmesi

e Ust gézetim yetkisi ve sorumlulugu

5.2. Uyeler ve Goniilliler

e Yonetim Kurulu'nca belirlenen politikalara uyum saglamak

I¢ ve dis mevzuata uygun calismak

Politika’ya aykir1 bir davranig, faaliyet ya da uygulama ile karsilasildiginda Denetim Kurulu'na
bildirim yapmak

5.3. Mal ve Hizmet Alinan ve Satilan Firmalar ve Is Ortaklar

e Politika esaslarina ve ilgili yasal diizenlemelere uyum saglamak zorundadir.
e Uymayan kisi ve kuruluslarla calismalar sonlandirilir.

5.3.1. Firma ve Is Ortaklarinin Secimi

e Tecriibe, mali performans, teknik yeterlilik gibi kriterler yaninda etik diizey ve olumlu ge¢cmis
dikkate alinir.

e Rusvet veya yolsuzlukla ilgili olumsuz istihbarati olan firmalarla ¢alisilmaz.

e Yonetim gerekli arastirma ve degerlendirmeleri yapmakla yukamludir.

e Denetim Kurulu, bu hususlara uyulup uyulmadigini denetler.

6. Yururluluk Tarihi ve Sart1

Bazi1 Alternatifler (BAZALT) Genglik Dernegi Yolsuzlukla Miicadele Politikas1 28.07.2023 tarih ve 10
sayil1 yonetim kurulu karar ile yururlige girmistir.

7. Politika ve Uygulama Esaslar1
7.1. Rugvet ve Yolsuzluk

e Nakit 6demeler



Komisyon

Kolaylastiric1 6demeler
Sosyal haklar

Hediye, temsil ve agirlamalar
Ise yakininin alinmasi

Diger menfaatler

Terfi vb.

7.2. Kamu ile Iligkiler

e Kamu gorevlilerine dogrudan veya dolayl riisvet verilemez.
e Degerli hediye/6demeler teklif edilemez veya ima edilemez.

7.3. Anlasma ve Ihaleler

e Dernek, anlagsmalarda ve ihalelerde bu politikaya uyumlu davranacagini taahhiut eder.
7.4. Kolaylastirma Odemeleri

e Kamu kurumlariyla rutin islemleri hizlandirmak i¢in 6deme yapilmaz.
7.5. Bagis ve Hediye

e Cikar catismasina yol acabilecek hediyeler kabul edilmez.
e Bagis ve hediyeler kayit altina alinir.

7.6. Kayitlarin Tutulmasi

e Hesap, fatura ve belgeler seffaf ve dogru tutulur.
e Kayit dis1 islemler engellenir.
e Muhasebe kayitlar1 Gizerinde degisiklik yapilmaz.

7.7. Temsil ve Agirlama

e Sosyal etkinlik, konaklama, yemek daveti makul dl¢iide yapilir.
e Onemli kararlar 6ncesinde agirlama yapilmaz.

7.8. Egitim ve Iletisim

e Politika calisanlara ve uiyelere duyurulur.
e Internet sitesinde yayimlanir.
e Bilinclendirme egitimleri diizenlenir.

8. Is Birligi Yapilan Kurum ve Kuruluslar

e Isbirligi yapilan kurum ve kuruluglar ile mal/hizmet alinan firmalar Politika’ya uymak
zorundadir.
e Uymayanlarla ¢calismalar sonlandirilir.

9. Uygulama
9.1. Yonetim Kurulu'nun Sorumlulugu

e Tum paydaslar bilgilendirmek
e Politikanin uygulanmasini takip edecek sistemler olusturmak



e Belgeyi diizenli giincellemek
9.2. Ihlal Durumlari

e Sorusturma kurulu olusturulur.
e Inceleme gizli yuratilur.
e Ilgili kisilerin haklar1 korunur.

9.3. Sozlesmeler

e Sozlesmelere, Politika’ya aykir: davranig durumunda is birliginin sonlandirilacagina dair
hiktmler konur.
e Ihlal durumunda istisnasiz uygulanir.
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